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1. Общrrе полоrкения
1 ,1 , Настоящая должностн€ш инструкция составлена на основании Тарифно-квагrификационнъж характеристик по общеотраслевым профессиям рабочих, утвержденныхПостановлением Министерства Трудu Российской Федерации J\b31 ът 10.11.92г в редакцииОТ 24,11,2008Г, С УЧеТОМ СП Z.4.ЗВЦВ-ZО кСанитарно-эпидемиологические требования корганиЗацияМ воспитаниЯ И обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи) сизмеЕениями от 24 декабря 2025 года, согласно Трудовому кодексу Российской ФедераIIиии иным нормативIIым aKTElM, регулирующим трудовые отношениrI между работником и
работодателем.
1,2, УбоРЩик помещений в пришкольном оздоровителъном лагере с дневным пребъrванием
детей назначается из числа Уборщиков общеобразователъной организ€щии.
1,3, УбоРЩик в пришколъном лагере должеЕ пройти предварительный (при поступлении ка
работу) и периодический медицинский осмотр, внеочередной медицинский осмотр понаправлению работодателя, профессионаJIьную гигиеническую подготовку и аттестацию(при приеме на работу и дЕrлее не реже 1 раза в 2 года), вакцинацию, а также иметь личнуюмедицинскую книжку с резулътатап{и медицинских обследований и лабораторнъжисследований' сведениями о прививках' перенесенньtх инфекционных заболеваниях, опрохождении профессионалъной гигиенической подготовки и аттестации с допуском кработе, не иметь огрtlничений на занятие трудовой деятелъностью в сфере образов€}ния,изложеНньIХ В статъе з51,1 кОграничениЯ на занятие трудовой деятельностью в сфереобразов ания, воспит€lния, развития IIесовершеннолетних, организации их отдъD.u иОЗДОРОВЛеНИЯ, МеДИЦИНСКОГО ОбеСПеЧеIIИя, социальной з€шIиты и социttпъногообслужив€lния с rIастием несовершеннолетнихr, Трудового кодекса Российской Федерiщии.1,4, Квагrификационные требования: кратковременный производственнъй инструктаж безпредъявления требований к опыту работы.
1,5, Выполняя свою работу, лейсiвует согласно Положению о детском оздоровительномлtгере, санитарно-гигиеническим правилап4 и HopM€lM, нормативным докумеЕтЕlмгосударственных органов, регулирующих деятельность пришколъньж оздоровительнъD(

лагерей9 методическим 
рекомендациям, данной должностной инструкции.

1.6. УбОрщик служебнъrх помещений 
""r.ronrr".i |uЪоrу под руководством з€lместитеJuI

тpeбoвaнияCП2.4.з64s-20uffiиoлoгиЧескиетpeбoвaнияк
организациямJ::_т_":""ия и обу,rения, отдъIха и оздоровления детей и молодежи),касающиеся уборки и содерж ания помещений лагеря;

в оздоровительном лагере дне-ЁнЬго пребывания



, трудовое законодательство Российской Федерации;. правила внугреннего трудового распорядка;, санитарно-гигиенические правила в убираемых им помещениях лагеря, правила
личной гигиены;

, ДоПустимую концентрацию моюIцих и дезинфицируюIцих средств;, правила безопасного применения дезинфицирующих средств;, правила использования санитарно-технического оборудования;. правила проведения уборки;, устРойствО и назнаЧение применяемого оборудования и приспособлений;. нормы делового общения, этикета;, настоящую должностную инструкЦИЮ, правила и нормы охраны ТРУда и пожарной
безопасности.

1,8, УборщиК служебныХ помещений должеН знатЪ своИ фУ"пц"онаJIьные обязанности,порядок действий при возникновении чрезвычайной ситуации в пришкольном лагере
дневного пребьтвания детей, иметь навыки оказания первой помощи пострадавшим.

2. Функции
у помещений выполняет
2,1, Поддержание санитарного состояния закрепленной за ним территории в лагере на
уровне требований действующих СанПиН.
2,2, Постоянное соблюдение санитарно-эпидемиологического режима помещенийпришколъного лагеря согласно требованиям сэс, обеспечение чистоты кабинетов дJIязшrятий, з€lJIов, лестЕиц, холлов и коридоров, санузлов, иньrх помещений и своевременн€UIих качественн€ш уборка.

3. Щолжностные обязанности

1;l_А:л::]Т1_ работы ЛаГеря ДнеВного пребыва""" " обязателъное медицинское
'Y-э vvvrDv_1 !

образом оформлять личную санитарную книжку и сдаватъ ее медицинской сестре.a.\п
1 

' 
l lлпt7iт,,п- лЕ-л---

должностнъD( обязанностей.
3,3, Строго соблюдатъ все требованшI ПоложеЕия о л€lгере, выполнять Правила внутреннего
распоряДка, требования сП 2.4.з648,20, касающиеся содержания и уборки помещенийоздороВительIIого лагеря дневного пребываниrI.
з,4, ВьшолнятЬ указаниЯ ЕепосредственногО руковоДитеJut, которые не противоречатобязанностям' изложеЕным в должНостной 

"rrarруоции 
и трудовом договоре.3,5, ,щва раза в день делать.влажную уборку и санитарную обработку помещений лагеря наз€lкрепленном rIacTKe, обработку дверных ручек дезинфиц"руощ"r" средств€lп{и, позавершении занятий убиратъ закрепленные за Еим помещения.

3,6, Соблюдатъ все правила санитарии и гигиены в убираемьtх им помещениях.3,7, УдалятЬ пыль, подNdетатъ, мыТъ стены, полы, лестницы, пане ли ипjIинтусы, оконные
р€lмы и стекJIа, дверные блоки, убирать мусор за батареями, сметать паутину со стен ипотолков, вытиратъ пъшь на закреIIленном участке.3,8, Два раза в деIIь, применяя разрешенные дезинфицирующие и чистящие средства,въшолнятъ обработку умыв€tльников.
3,9, обеспечивать своевремеЕIIую уборку с исполъзовЕlнием допустимьD( дезинфицирующихсредств с€lнузлов.

] l0 Контролировать Е€tличие моющих средств и приспособлений.
з, 1 1 ' Готовитъ с соблюдением всех правил бе.оrrа.пости необходимые моющие идезинфицирующие растворы.
з,12, Своевременно убираiь мусор из урн, промывать их дезинфицирующими раствораN{и.з,13. Собирать мусор и относить его в определенное место.



з,14. Контролировать работу светильников В закрепленньtх за ним санитарных узлах и
выключатъ их по мере надобности.
3, 1 5, ВыполнятЬ работу только в сtIецодежде, если необходимо, пользоваться резиновымиперчаткilми.
3,1б, ОсуществJlять контроль порядка на закрепленном за ним rIастке, тактично пресекать
явные нарушения порядка со стороны воспитанников пришкольного лагеря и в слrIае их
НеподtIинения требованиям докJIадывать об этом дежурному по лагерю.
з,l7 , Строго придерживаться санитарньIх правил и норм, соб.шодать действующие
инструКциИ по охране труда и противопожарной безопасЕости на рабочем месте.
з,18, Вьшолнятъ иную работу и поручения, относящиеся к компетенции уборщикаслryжебнъгх помещений в оздоровительном лагере с дцевным пребывшlием детей, по
распоряжению прямого руководителя.
3,19, Перед начЕIлом и окончанием каждого рабочего дня выполнять обход закрепленного
yracTкa с целъю проверки на исправность заNIков и других запирающих устройсi", o*o"HbD(
стекол, Kp€lIIoB, раковин, электроприборов (выключателей, розеток, лаN,Iпочек и т.п.), иного
оборудов€lния.

3,2а, По окоНчаниИ уборкИ весЬ иIIвентарь промыватъ с использованием моющих средств,
ополаскиватъ проточной водой и просушивать. Инвентарь дJIя туалетов после
использования обрабатыватъ дезинфекционными средств€lп{и В соответствии с
инструкцией по их применению.
3,2l, Завершая работу, откJIючать в убираемых помещениях свет, проверять, *жрыты ли все
смесители, окна, двери, сообщать о вьUIвленнъtх поломк€ж и неиспрzlвностях завхозу.

4. Права
бо помещений в

4,| ' Вносить предложения по улучшению работы обслуживающего персонаJIа и
непосредственно технического обслуживания пришкольного лагеря.
4,2, ОбРащатьсЯ к начаПьникУ лагеря за помощъю в решении вопросов о защите своих
профессионалънъD( интересов, а тЕжже в цеJUIх окff}ания содействия в выполнении своих
должностнъD( обязаrrностей.
4,3, ПолrIать инвентарь, чистящие и моющие средства, обтирочньй инвентарь в IIоJIном
объеме дJuI проведения уборки.
4.4. ПолrIатъ спецодежДу по ус*lновленным HopM€lM.
4.5. Зшцищать свою профессион€tпъЕую честь и достоинство.
4,6, ЗнШсомитъСя с жаЛобап,Iи и иными документ€lI\{и, отрЕDкающими качество его работы,даватъ по ним пояснения.
4,7 ' На неразглашение результатов дисциплинарного (служебного) расследования, заисключением слrIаев, предусмотренных законом.
4,8' .щавать детям указания' имеющие отношение к соблюдению дисциплины впришколъном лагере, привлекать воспитанников к дисциплинарной ответственности.
4,9, ЗнакомитъсЯ С ПРОеКТаI\{И, решениями соответствующих органов и организщий по
Boпpoc€ll\,r деятелъностИ детскиХ оздороВительIIЬD( лагеРей, отнОсящихся к его компетенции,
вноситъ по ним соответствующие предложения.

5. Ответственность
5,1, Уборщик несет дисциплинарную, административную, матери*льную и уголовнуюответсТвенносТь в сооТветствИи с ЗакОнодателъством Российской ФЪдераIIии:о за хzIJIатное отношение к исполнению возложеннъtх на него должностIIъD(обязанностей;

о за несоблюдение трудовой дисциплины, Правил внугреннего распорядк€l, Положения
о пришколъном лагере, данной должностной инструкции;, за несоответствующее исполнение или неисполнение своих должностнъD(обязанНостей, устаноВлеЕных данной должностной инструкцией уборщикаслужебНьIх помещений оздоровительного лагеря дневного пребываниrt.



5,2, За применение, в том числе однократное, методов воспитания, которые связаны сфизическиМ И (или) психическиМ ЕасилиеМ наД личностью воспитанника, Уборщикпомещений в л€гере может бытъ освобождон от занимаемой должности.5'З' За нанесение маТериального Ущерба - 
В ЦраниЦtlх' опреДеленНъIх действроЩимтрудовым и гражданским закоЕодателъством Российской Ф"д.рчц"".5,4, За любое нарушение правил противопожарной затIIиты, охр€lны труда, санитарно_гигиенических прЕlвил и норм, уборщик служебньгх помещений несет административнуюответственностъ в порядке и слrIuUIх, устЕlновленньгх административIIым з€tконодательствомРоссийской Федерации.

б. Взаимоотношения. Связи по должности

6,1, Вьшолняет работу в режиме нормированного рабочего дня с учетом 40-часовой рабочейнедели по утвержденному графику.
6,2, ПОл1"lает от начапьника пришкольного лагеря и з€lместитеJIя директора поадминистратиВно-хозяйственной работе (завхоза) 

"пrфорrацию 
нормативно-прЕlвового иорганизационIIого характера, знакомится под расписку с необходимыми документами.6,3, ОсуществJIяет деятелъностъ, тесно конт€lктируя с зЕlместителем по административно-хозяйственной деятельности (завхозом), 

"о".r"rurеJUIми, вожатыми; обмениваетсяинформшlией по вопросаN,I, входящим в его компетенциЮ, с работниками лагеря.6,4, Проходит инструктаж по охране труда и противопожарной защите, по oxpul'e жизни издоровъя детей под руководством началъника оздоровителъного лагеря.6,5, Незамедлительно сообщает завхозу о неисправностях эл9ктро - и саIIитарно-гигиенического оборудования, о поломках дверей, замков, окон, стекол, запоров и т.п. назакрепленном rIастке лагеря.
6,6, Информирует непосредственного руководителя о въUIвленном факте возникновеIIияаварийнъгх ситуаций в работе систем- электроснабжения, отопления, водоснабжения,канализаIIии.

7. Заключительпые положения
7,1, озн€lкомление работника с данной должностной инструкцией осуществJIяется передЕачапом работы в пришколъном оздоровительном лагере.
7,2, ОДПН ЭКЗеМПЛЯР ИНСТРУКЦИи Еа,(одит сяу работодui.*, второй _ у сотрудника.
7,З, ФаКт ознаКомления работника с Еастоящей должностной инструкцией подтверждаетсяподписью в экземпляре должностной инструкции, хранящемся у директора школы, а *жжев журнале ознакомления с должностными инструкциями.

,,Щолэtсн о сmную uн сmрукцuю разраб о mсul ;


